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･･･ 省エネルギーのための取組 ･･･ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

長崎大学では、以前から、節電、省エネを標語に

かかげ、以下の様な取組を継続しています。 

 

○ 冷房設定温度を 28 度以上へ 

○ 部屋を空ける場合はエアコン、照明、OA 機器等

の電源 OFF 

○ 昼休み時間帯の不用な照明の消灯、OA 機器等

の電源 OFF 

○ パ ソ コ ン 等 の デ イ ス プ レ イ は こ ま め に 電 源

ON-OFF 

○ 窓側照明器具を消灯 

○ 廊下、階段、トイレ等の照明の間引き 

○ 使用しない電気製品はこまめに電源 OFF 

 

特に、教職員だけでなく、学生に対しても、省エネルギ

ーへの意識啓発のためのオリジナルポスターを、施設部環境

整備課で作成し、学内に周知させる試みを続けています。

特に、夏場の節電対策には力を注いでおり、平成 17 年度

は COOL BIZ の動きとも連動し、我慢を強いるイメージか

ら、地球温暖化を防止し環境を自らが守るという意識への

変化が進みつつあるといえます。また、その結果は、大学

内の建物面積が増加しているにもかかわらず、電気使用量

が増加していないというデータにも反映されています。 
 

 

 
環境負荷の低減に向けた取組の状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 16 年度の作品（COOL BIZ 以前）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 17 年度の作品（COOL BIZ 以後） 
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長崎大学の COOL BIZ 期間は、長いのが特徴です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

更なる省エネ・地球温暖化ガス低減への取組 

○公用車の低公害車への切り替えによる燃料費の節

減を図る。 

○夏期休暇の取得による光熱水量の節減を行う。 

○ノー残業デーを設定し、−斉退庁による光熱水料の

節減を行う。 

○建物新築・改修に伴う電気式空調機からガス式空調

機への転換、トイレ・廊下のセンサー付き照明の設

置。 

○暖房設定温度を 20 度以下へ（ＷＡＲＭ ＢＩＺ） 
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簡易温度計付きステッカーの配布 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 省エネルギーや地球温暖化防止のためとはい

え、スーツを着、ネクタイをしたままで、エア

コンの温度を上げれば、我慢大会になってしま

います。特に、長崎のように、暑く長い夏であ

れば尚更です。長崎大学では、早くから夏の軽

装を励行してきましたが、昨年度は、環境に配

慮しかつ暑い夏の職場を快適にすごすためのラ

イフスタイル“ＣＯＯＬ ＢＩＺ”が一大ブー

ムとなり、新しいファションが生まれるまでに

至っています。これが、さらに追い風となって

現在、長崎大学内で夏場に開かれるすべての会

議は、ノーネクタイでの参加が定着するなど、

意識改革が進んでいます、 

100% COOL BIZ   

2006 年 7 月 26 日に設置された長崎大学の理念の銘板を前での学長，役員らが一堂に会しての記念撮影 

（長崎大学ホームページ トップページ ・ フォト より） 

夏の長崎大学へは 

   「クールビズでお越しください」 


