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第２５０回教育研究評議会議事要録 

 

１ 日   時  令和６年１月２６日（金）１３：３０～１４：２５ 

 

２ 場   所  事務局第１会議室 

 

３ 議   事 

(1) 長崎大学高度感染症研究センター実験棟生物災害等防止安全管理規則の制定について 

理事（研究・戦略企画担当）及び高度感染症研究センターバイオリスク管理部門長から，資料

１に基づき，長崎大学高度感染症研究センター実験棟において，生物学的目的で病原体等を実験

的に取り扱う際，病原体等の取扱い及び管理を安全に行わせ，かつ，生物災害等を防止するため

の作業環境を整備し，特定病原体等による感染症及び監視伝染病病原体による家畜伝染病の発生，

まん延及び盗取，所在不明等を防止するために必要な事項を定めるため，高度感染症研究センタ

ー実験棟生物災害等防止安全管理規則を制定することついて説明があり，審議の結果，了承され

た。 

 

４ 報告事項 

(1) アクションプランの策定について 

議長から，資料２に基づき，新たに策定したアクションプランについて，報告があった。 

 

(2) 「大学教員の勤務成績優秀者等の選考基準について」の一部改正について 

理事（総務担当）から，資料３に基づき，１２月期の勤務成績優秀者等の選考（学長評価）に

おける活動状況の芳しくない教員への指導及び給与への反映を一部見直すため，「大学教員の勤

務成績優秀者等の選考基準について」を一部改正することについて，報告があった。  

 

(3) 競争的研究費からの研究代表者等の人件費の支出により確保された財源の活用について 

理事（総務担当）から，資料４に基づき，研究活動に従事するエフォートに応じ，研究代表者

（ＰＩ）本人の希望により，直接経費から人件費を支出し，支出により確保された財源をＰＩ等

の処遇改善に充当できることついて，再度周知があった。 

 

(4) 長崎大学ダイバーシティ推進センター規則の一部改正について 

副学長（ダイバーシティ推進担当）から，資料５に基づき，教職員が働きやすい環境づくりを

目指し，出産，育児，介護等のライフイベント期間中の支援等を推進することを目的として，介

護コンシェルジュ及び介護支援専門委員会を廃止し，新たにワークライフバランスコンシェルジ

ュを配置するとともに，ライフイベント支援専門委員会を設置するため，長崎大学ダイバーシテ

ィ推進センター規則の一部改正を行うことについて，報告があった。 

 

(5) ダイバーシティ推進学習プログラム e-learningの受講に関する依頼について 

副学長（ダイバーシティ推進担当）から，資料６に基づき，ダイバーシティ推進学習プログラ

ムのアンコンシャスバイアスに関する e-learning について，基礎知識編と管理職編の未受講者

への受講促進依頼があった。 

また，評議員から，学外機関を主たる所属とする者を母数から除外してほしいとの要望があり，

母数に疑義がある部局は，個別にダイバーシティ推進センターに確認することとなった。 
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(6) 令和６年度教育研究評議会等の開催日程について 

この報告事項については，資料配付のみ 

    以上 


