
第 74 回長崎大学経営協議会（書面会議）議事要録 

 

 

１ 日 時  平成 26 年 11 月 21 日（金）～11 月 27 日（木） 

 

２ 議  事 

(1) 月例給，期末勤勉手当等の引上げにかかる長崎大学職員給与規程等の一部改正 

について 

(2) 給与制度の総合的見直しにかかる長崎大学役員給与規程等の一部改正について 

人事院は国家公務員の月例給，ボーナスの７年ぶりの引上げ並びに俸給表や諸手

当の在り方を含めた給与制度の総合的見直しを国会及び内閣に勧告し，これを受け

て国家公務員の給与が改定されることとなった。本学においては，従来から国家公

務員の給与改定並びに長崎県の給与改定を参考とするとともに，財政状況を踏まえ，

役職員の給与を決定しており，検討の結果，本給，賞与等の改定を行う必要がある

と判断し，賞与支給の基準日である１２月１日までに就業規則を改正する必要があ

ることから，①月例給，期末勤勉手当等の引上げにかかる長崎大学職員給与規程等

の一部改正，及び②給与制度の総合的見直しにかかる長崎大学役員給与規程等の一

部改正について書面により審議願ったところ，「承認」19 名の回答を得たため，いず

れも提案のとおり了承された。  
 

（以上） 


