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長崎大学アドミッションセンター教員公募要項 

 

 

 

１．採用人員 １名（准教授又は助教） 
 
２．所属部署 長崎大学アドミッションセンター（学内共同教育研究施設） 
 
３．職務内容 

  （１）入学者選抜方法の設計，品質に関する調査・研究  

  （２）入学者選抜方法の改善等に関する助言と支援 

  （３）入学志願者等を対象とした広報活動 

  （４）入学者選抜の実施に係る業務 

（５）入学前教育に係る企画・支援 

  （６）教養教育の授業担当  

  （７）その他アドミッションセンターに関する業務 
 
４．応募資格 

（１）熱意をもって上記職務内容を遂行できること 

（２）大学入学者選抜の研究に関する専門性（例えば，社会統計学，テスト理論， 

社会心理学など）を有すること 

（３）実際の入学者選抜や選抜方法の改善に取り組む意欲を有すること 

（４）修士以上の学位を有すること 

※社会調査士（あるいは同等以上）の資格を有することが望ましい 

５．採用予定年月日 平成２４年１０月１日 
 
６．任期 ５年（再任可） 
 
７．提出書類（履歴書以外の書類は，Ａ４判紙を用いて適宜作成してください。） 

  （１）履歴書（写真貼付のこと）  

     ※所定の様式を以下の URL からダウンロードし，作成してください。 

      URL http://www.nagasaki-u.ac.jp/ja/about/info/career/index.html 

     ※教育歴がある場合は，様式中の「（７）その他の期間（職歴等）」に記入して 

ください。 

  （２）著書・学術論文等の出版物のリスト 

     ※様式は問いませんが，査読の有無，単著・共著の区別，発行又は発表年月， 

発行所・発表雑誌又は発表学会等の名称を明記し，著書，学位論文，学術 

論文，学会発表，その他（雑誌への寄稿など）等の項目に分けて作成して 

ください。 
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  （３）著書・学術論文等の別刷（主なもの５編，コピー可） 

  （４）職務内容に関する抱負（2000 字程度） 

（５）応募者の研究内容，人物等を照会できる方１名以上の氏名及び連絡先 

  （６）その他参考となる資料  
 
８．応募書類の提出締切日  平成２４年７月２３日（月）必着 
 
９．応募書類送付先 

  〒852-8521 長崎市文教町１－１４ 

   国立大学法人長崎大学アドミッションセンター長  山口恭弘 

※封筒の表に「応募書類在中」と朱書きし，簡易書留にて郵送願います。 

 

１０．問い合わせ先 

国立大学法人長崎大学アドミッションセンター事務担当 

学生支援部入試課主査 岳川真児 

  電話 095-819-2114  ＦＡＸ 095-819-2112 

   E-mail nyushi@ml.nagasaki-u.ac.jp 

    応募にあたりご不明の点がありましたら，上記事務担当までご連絡ください。 
 
１１．選考方法等 

  （１）第１次選考は書類選考とし，書類で選考された候補者には，面接（大学入学者

選抜に関する口頭試問を含む）による第２次選考を実施します。なお，面接の

際の旅費等は候補者の自己負担となります。 

  （２）第２次選考は８月下旬を予定しています。第１次選考結果及び第２次選考の詳

細については８月上旬に連絡します。 

 

１２．その他 

  （１）応募書類の返却が必要な方は，切手を添付した返送用の封筒を宛先明記の上， 

提出書類に同封してください。 

（２）長崎大学は，「男女共同参画社会基本法」の趣旨に則り，男女共同参画を推進し 

ています。 

 

（参考） 

１．本センターの教員組織および教育研究分野 

   本学アドミッションセンターホームページをご覧下さい。 

   URL  http://www.adc.nagasaki-u.ac.jp/ 

      専任教員の内，１名は平成２４年１０月 1 日転出予定です。 
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２．本センター教員の現在の担当科目(教養教育) 

「教育原理」，「教育心理学」，「教育行政・制度論」，「社会と歴史--テストの科学とその

歴史」，他 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


