
 

第 ３２２回 役員会議 事要 録 

 

１ 日  時 令和元年１０月１日（火）１４：４０～１５：１７ 

 

２ 場  所 事務局第３会議室 

 

３ 議  事 

(1)  長崎大学特殊勤務手当支給細則の一部改正について 

 理事（総務担当）から，資料１に基づき，管理職手当の支給を受ける職員に出題及

び点検に係る入試手当を支給することができるようにするため，長崎大学特殊勤務手

当支給細則を一部改正することについて説明があり，審議の結果，了承された。 

 

(2)  長崎大学事務系職員の人事評価の実施に関する規程の制定等について 

理事（総務担当）から，資料２－１及び２－２に基づき，事務系職員の人事評価を

１０月１日から本格運用することに伴い，関係規定を整備することについて説明があ

り，審議の結果，了承された。 

 

(3)  長崎大学キャリアセンター設置に伴う学内規則の整備について 

理事（社会連携・学生担当）から，資料３に基づき，１０月１日付け長崎大学キャ

リアセンターの設置に伴い，関係規定を整備することについて説明があり，審議の結

果，了承された。 

 

(4)  九州地区国立大学島原共同研修センターの廃止について 

理事（社会連携・学生担当）から，資料４－１から４－３に基づき，九州地区国立

大学島原共同研修センターを廃止することについて説明があり，審議の結果，了承さ

れた。 

 

(5)  令和２年度及び令和３年度における医学部医学科の入学定員の増員について 

理事（総務担当）及び医学部長から，資料５に基づき，平成２２年度～平成３０年

度に認可された医学部医学科入学定員の暫定的な増員措置（計２５人）は平成３１年

度（令和元年度）で終了するが，地域の医師確保，研究医確保等の観点から，再度，

令和２年度及び令和３年度において，入学定員２５人の増員申請を行うことについて

説明があり，審議の結果，了承された。 

 

（以上） 


