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長崎大学施設系技術職員
就職ガイド

文教キャンパスへの交通アクセス

JR長崎駅から
•路面電車 「長崎駅前」→（赤迫行き）→「長崎大学」下車
•長崎バス 「長崎駅前」→（１番系統「溝川」，「上床」，「上横尾」行き）→「長崎大学前」下車

JR浦上駅から
•路面電車 「浦上駅前」→（赤迫行き）→「長崎大学」下車
•長崎バス 「浦上駅前」→（１番系統「溝川」，「上床」，「上横尾」行き）→「長崎大学前」下車

長崎空港から
•県営バス「長崎空港４番のりば」→（昭和町・浦上経由長崎方面行き）
→「長大東門前（旧：長大裏門前）」下車
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大学キャンパスは、
未来を創造する「知の拠点」。

ここで育まれる「知 」と「人材」

は

人類の豊かな未来を支えています。
長崎大学は、あらゆる分野の課題に挑戦し、

ユニークな新技術、地道な歴史的探求や

国際交流、高度医療など、活力ある
教育・ 研究拠点としての 講義・ 実験棟、

医療施設や図書館など 様々な施設を

保有しています。

また、学生・ 教職員が快適な大学キャンパ

ス ライフを過 ごすための「生活の場」と し

て

食堂、売店、運動施設や交流などを深めるための

様々な建物・ 機能を備えた空間も存在し、

キャ ンパスは 「小さな都市」と言えます。

こ こ では 、その 「小さな都市」を支えてい

る

「施設系技術職員」の仕事ぶりを

紹介しています。

あなたも、キャンパスの未来を創る

一員になってみませんか。
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CAMPUS
「 キ ャ ン パ ス 」

長崎大学は、片淵・坂本１，２・文教の４つの主要キャンパスにおいて特色ある教育・研究が

行われており、、各キャンパスが有機的に連携を保ちつつ、「総合大学としての役割を担

っています。

また、坂本２は大学病院キャンパスであり、我が国の高度医療に貢献しています。
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長崎大学の教育・ 研究を支える研究棟、実験棟、病院
、 福利施設、運動施設などの建築物やエネルギーイン
フラ等の整備、マ ネ ジメ ン ト に お い て 「施設系技術
職員」と称する建築 ・ 電気・ 機械を専門とする スペ
シャリストたちが日々活躍しています。

総務系

会計系

学生系

医療系

情報系

図書系

施設系

研究系

長崎大学
事務組織

「 施 設 」
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機械
機械設備の

スペシャ リ ス ト

キャンパスにもう一つの大切なライフライン
である給排水、ガス設備を日々安定して供給さ
せるための専門技術者であり、学生・教職員
に 快適さを提供する空調設備等の計画及び
維持 管理にも携わっており、大規模災害時の
素早い 復旧への対応や省エネ技術の導入等
も実績を 上げています。

電気
電気設備の

スペシャ リ ス ト

キャンパスに欠かせない大切なライフライン
である電気・通信設備を日々安定して供給させ
るための専門技術者であり、機器等への電源
供給や照明設備等の計画及び維持管理にも
携わっており、大規模災害時の素早い復旧への
対応や省エネ技術の導入のスペシャリストです。建築

施設整備における
ト ー タ ル コ ー ディ ネ ー タ ー
キャンパスのグランドデザインから安全で快
適な教育・研究施設等の建設に必要な平面プ
ラ ン、構造計画、建築デザインなどを担当し、
建設 プロジェクトの全体調整役も担っていま
す。

FACILITY 「知の拠点」づくりを支えるスペシャリストたち

■FACILITY スペシャリストたち

土木
屋外環境整備の
スペシャ リ ス ト

キャンパス内を安全に移動できる道路、課外活
動に必要なグラウンド、緑地等の整備に携わる
スペシャリストとして、キャンパス環境の基盤
整備に関わる分野において広い視野による大
胆な発想が求められます。



MISSION
「 任 務 」

企画
立案

P L A N N I N G

計画
P L A N

設計
D E S I G N

● 工程、安全、品質管理
● 定例会議の開催
● 各種検査の立会

● 完成検査
● ユーザー満足度調査
● 省エネ等の達成目標調査

● 基本設計書の作成
● 実施設計
● 設計コンサルタントとの調整

「施設系技術 職員」のミッションとは？
大学の「施設系技術職員」の ミ ッ シ ョ ン は 、キ ャ ン パ ス ・施設の企画立案から設計、工事監理に加
え 完成後も、機能的に良好な状態に保つための維持管理まで全ての業務に従事することです。

1 2 3
工事
監理

C O N S T R U C T I O N 
S U P E R V I S I O N

完成
C O M P L E T E

維持
管理

M A I N T E N A N C E
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大学の戦略と教育研究の将来構想

を踏まえ、キャンパスの目指すべき姿

を 具体化するために、キャンパス

マス タープランを策定しています。キ

ャンパ スマスタープランに基づき国の

施策を 勘案した上で、施設整備に

関する企 画書を作成し、予算要求を

行います。

キャンパスの創造
に繋がる

設計の方向性を
決める 計画を具現化する 図面を形にする

引き渡し前の
最終確認

安心・安全
を継続す
る

施設利用者等へのヒアリングを行い

、キャンパスマスタープランに基づい

た教育・研究施設等の基本計画を

作成します。また、基本計画を進めて

いく上で、適宜関係官庁との協議を行

います。計画は、次の段階である設計

の方向性に関わる重要な業務です。

設計は、施設利用者の要望に最大限

応えられるよう、コストバランスを加味

しながら様々な仕様を固めていきま

す。小規模改修等の場合には自前で

設計図を作成することもありますが、

業務に応じて設計コンサルタントへ

業務委託する場合もあります。

工事監理は、設計段階の仕様条件等が

施工段階で適切に実施されているか、

また安全対策が着実に行われているの

か、現場に赴き確認します。また、施工

段階では、設計時に想定できなかった

課題が出てくることもあり、できる限り設 計

との整合を図りながら、現場の特性に 応

じて対処することが求められます。

施設の完成時には完成検査を実施

し、不具合等があった場合には、補修

を指示・監督し、是正を確認した後施

設利用者へ引き渡しをします。また、

引き渡し時には、施設利用者へ使用

上の注意事項について説明を行い、

施設を使用する上で支障とならない

ようにします。

キャンパス内の安心・安全を確保す

るため、施設設備の保全業務を行い

、トラブルが発生した際には、教育・研

究に支障を来さないよう迅速に対

応します。また、施設の効率的な活

用を進め、マネジメントすることも

維持管理 の重要な業務でもありま

す。

必要なのは全体の動きを
見通す力と様々な
ケースへの柔軟な
対応力！キャンパスの
骨格にも携わります。

現地調査、利用者からの
ヒアリングでしっかりと
課題を読み取り、
整備方針へ反映させる
ことがポイント！

トラブル対応は迅速に！
点検・修繕計画は念入りに
。 建物が完成した後の
仕事も重要な
ミ ッ シ ョ ン で す 。

完成検査で
これまでの
苦労と喜びが
こみ上げて く
るかも！？

利用者の要望をできる
限り満たし、かつ過剰な
仕様とならないように
バランスを見極めた
設計がカギ。

工事の工程及びコスト
管理の徹底が不可欠
です。だんだんと
建物がカタチになり、
完成までもう少し！

▶ MISSION ▶ MISSION ▶ MISSION ▶ MISSION ▶ MISSION ▶ MISSION

主な仕事内容

● キャンパスマスタープランの策定
● 中期目標・中期計画の策定
● アクションプラン、マニュアルの策定

主な仕事内容

● 現地調査、ユーザーヒアリング
● 関係官庁との協議・調整
● 基本計画の作成

主な仕事内容 主な仕事内容 主な仕事内容 主な仕事内容

● 定期点検・定期報告
● 予防保全計画の作成
● 修繕計画の作成、実施

07 08

■MISSION 我々のミッション



建築
おおや

大屋ちほ （ 2 4 ）
明るく前向きな性格でみん

なを笑顔にする新卒2年目

。 大工だった祖父の影響で

建 築分野に興味を持つ。

機械

電気

土木

だざい

太宰 たけみ （ 3 1
）

関東の大学で電気工学を

学び、そ れ を 地元で活か

し た い と Uタ ー ン 。最近は

、育児にも奮闘中の新米パ

パ。

ちくし

筑紫 くにお （ 3 7 ）
普段は穏やかで優しく仕事

には熱いベテラン職員。み

んなから頼り に さ れ る 施

設 部のお父さん。趣味は釣

り 。

よしの

吉野 みつは（ 2 7 ）
面倒見がよく、教員からも親

しまれる気配り上手。建築物

がつい気になって休日に

建 物巡りを楽しむことも。

入札によって

受注者を

決定します

こ
こ
は
ど
う

し
ま
し
ょ
う

そ
こ
は
バ
ー
ン
で

ド
ー
ン
だ
ろ
！

よ
か
っ
た〜

ふ
む
ふ
む

え
え

？

予
算
内
で

お
ね
が
い

し
ま
〜
す
！

い
い

で
す
ね
！

設計をまとめ、工事の

工事価格を算出した後

皆さんの学生生活が快適で
有意義なものになるように
キャンパスを支える
裏方さん達が、あなたの側にも
いるのかもしれません。

そして完成

予算がおりたら

実施設計と発注

を 行います

ユーザーの方 と々の

細かい打合せや
外注先の設計事務所と

の 細かい打合せを経て

…

工事が始まると

様々な検査を行います

おーい

ちほちゃん

今、向こうの

実験棟で雨漏り

してるらしいよ

確認して

きます！

CHARACTER
「 キ ャ ラ ク タ ー 」

とあるプロジェクトに携わる

施設系技術職員のストーリー
あなたもキャンパスづくりに参加してみませんか？

長崎大学では、さまざまな個性を持った職員が、協力しながらこんな仕事をしています。

※ここに登場する人物イメージ・ストーリーは、あくまでもフィクションです。
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まずは、キャンパスや

建物の基本計画を作成し
予算を算出 国へ予算を

要求します

うちの研究室も

年季が入って手狭に

なってきたなー
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パソコンも

これ以上増やせ

ないんですよね

ワタシ留学先

間違エマシター

こんな声に応えて

キャンパスを整備するのが 私

達施設系職員の仕事です

■CHARACTER とあるプロジェクト



健康保険・年金等 文部科学省共済組合に加入します。

共 済 事 業
共済事業には、各種貸付・融資・積立・保険制度の他、全国の国家公務員共済組合施設
・提携施設も利用できます。

職 員 厚 生 健康診断や人間ドッグの実施、映画・展覧会等のチケットの割引サービスがあります。

体育施設・図書館
各機関にある体育館、テニスコート、野球場、図書館等を昼休み・勤務時間終了後・休日等
に利用することができます。

保 育 所 育児支援のため、大学キャンパス内に保育所を設置しています。

キャリアパスの
流れ

勤 務 時 間 原則として、1日7時間45分（週38時間45分）

休 日
○土曜日・日曜日(完全週休二日制） ○祝日

○年末年始(12月29日～1月3日）
ただし、業務の都合により、残業あるいは休日出勤を行うことがあります。

休 暇 等 年次有給休暇（年間20日付与）、特別休暇（結婚休暇、夏季休暇、ボランティア休暇、忌引）等。

給 与 基本給は、各機関の規程により定められます。

手 当 通勤手当、住居手当、扶養手当、地域手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等。

昇 給 毎年1月1日に勤務成績に応じて昇給します。

● 労働時間・休暇

建築/電気/機械

● 長崎大学職員のキャリアパス

長崎大学の施設系技術職員として、経験・勤務成績等に応じて段階的に成長していくことが可能です。
現場の実務を幅広く経験し、管理職・専門職へステップアップしていきます。

■ 主な取得資格

● 建築士 ● 技術士 ● 電気主任技術者 ● 建築設備士 ● エネルギー管理士 ● 施工管理技士 など

係員 主任 主査 班長 課長 部長

● 給与・諸手当

● 資格取得

■ 主な研修制度

● 新採用職員研修 ● 係長研修 ● 中堅職員研修 ● 幹部職員研修
●技術職員研修 ● 語学研修、会計研修 など

● 研修制度

文教おもやい保育園

Working conditions勤務条件等

Outlineof recruitment test採用試験概要

● 採用までのプロセス

長崎大学施設系技術職員の勤務条件等をご紹介します。整った環境の中で、一人ひとりが成長していけるような

体制が整っており、育休等も含め休暇をしっかり取得できるので、ラ イ フ ・ ワ ー ク ・ バ ラ ン ス の取りやすい職場です。
充実した余暇を過ごし、職員が安心して職務に専念できるよう、様々な福利厚生を用意しています。
長崎大学では文部科学省共済組合へ加入し、短期給付事業（病気、けが等を受けた組合員に対する給付）及び福祉事業
（保養施設の利用、貯金等）が受けられます。また、厚生年金・雇用保険・労災保険に加入します。

受
験
申
込

（
５
月
中
旬
～
下
旬
）

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
で
申
込
受
付

受
験
票
の
発
行

第
一
次
試
験

（
７
月
上
旬
頃
）
教
養
試
験

第
一
次
試
験
合
格
発
表

（
７
月
中
旬
～
下
旬
）

業
務
説
明
会

（
各
国
立
大
学
法
人
等
機
関
）

第
二
次
試
験

専
門
的
知
識
の
考
査
及
び
面
接
等

九州地区国立大学法人等職員採用試験事務室Webサイト
採用予定数、説明会案内等の最新情報を掲載していますのでぜひご覧ください。

検索大学職員 九州

https://www-shiken.jimu.kyushu-u.ac.jp/

施設系技術職員は下記のような資格を取得し、専門性を高めています。

新たな知識を身に付け、能力向上を図る研修を実施しています。

RECRUITMENT OUTLINE
「 募 集 概 要 」

最
終
合
格
（
内
定
）

Employeebenefits
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福利厚生

■RECRUITMENT OUTLINE 募集概要


