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 第１２０回教育研究評議会議事要録 

 

１ 日   時  平成２５年７月２６日（金）１３：３０～１４：２５ 

 

２ 場   所  事務局第１会議室 

 

３  議   事 

 (1) 部局長の運営方針表明について 

熱帯医学研究所長から資料１に基づき，熱帯医学研究所の運営方針について表明があった。 
この表明に関連して，①業績の向上，②事務のバイリンガル化，③教員の個人評価及び④

ＢＳＬ－４についての意見交換があった。 
 

 (2) 長崎大学障がい学生支援室規則の制定について 

理事（研究・社会貢献担当）から資料２に基づき，学内の関係部局等と連携を図りながら

障害のある学生への全学的な支援体制を強化し，障がいのある学生の円滑な修学に寄与す

ることを目的として長崎大学障がい学生支援室を設置することに伴い，同支援室の組織及

び運営に関し必要な事項を定める長崎大学障がい学生支援室規則を制定することについて

説明があり，審議の結果，対象となる学生の範囲に関し明確に規定されていない旨の意見が

あったため，その取扱いを役員会に一任することで了承された。 

 

(3) 長崎大学保健・医療推進センター規則の一部改正について 

理事（研究・社会貢献担当）から資料３に基づき，障がい学生への全学的な支援体制の強

化を図る目的で長崎大学障がい学生支援室を設置することに伴い，本センターに医師，カウ

ンセラー，看護師等による専門的支援を行う障がい学生支援部門を設置するため，長崎大学

保健・医療推進センター規則を一部改正することについて説明があり，審議の結果，異議な

く了承された。 

    

４ 報告事項 

(1) ミッションの再定義について 

理事（総務・財務担当）から資料４に基づき，先行分野（医学，工学，教員養成分野）に

おけるミッションの再定義に関するミッションの文案及び７月１９日に開催された先行分

野以外におけるミッションの再定義に関する説明会の概要について報告があった。 

 

(2) 平成２４年度年度計画（教育研究等）の実施状況について 

理事（総務・財務担当）から資料５に基づき，平成２４年度年度計画のうち教育研究等に

係る年度計画の実施状況及び進捗状況について報告があった。 
 

(3) 長崎大学における教育職員の人事制度改革検討ＷＧの設置について 

理事（人事担当）から資料６に基づき，教育職員の人事制度改革を検討するＷＧを学長室

に設置することについて報告があった。 
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(4) 国立六大学の連携による「大学の世界展開力強化事業」の申請について 

    理事（国際・附置研究所担当）から資料７に基づき，国立六大学の連携事業として岡山大

学から申請する「大学の世界展開力強化事業」について報告があった。 

 

(5) 平成２６年度概算要求について 

    理事（総務・財務担当）から資料８に基づき，７月２２日に文部科学省へ提出した「平成

２６年度概算要求」について報告があった。 

 

(6) その他 

  理事（教学担当）から追加資料に基づき，８月３日に開催する第９５回長崎大学ＦＤ 教育

革新シンポジウムについての報告及び参加依頼があった。 
 

以上 


