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第１６３回教育研究評議会議事要録 

 

１ 日   時  平成２９年３月２７日（月）１０：３２～１２：１２ 

 

２ 場   所  事務局第１会議室 

 

３  議   事 

(1) 平成２９年度計画（案）について 

  理事（総務担当）から，資料１に基づき，平成２９年度計画（案）について説明があり， 

審議の結果，了承された。 

 

(2) 地域教育総合支援センター及び生命医科学域の設置並びに病院事務部の再編に伴う学内規

則の整備について 

理事（総務担当）から，資料２－１から資料２－１１に基づき，本学に，新たに地域教育総

合支援センター及び生命医科学域の設置並びに病院事務部の再編に伴い，国立大学法人長崎大

学基本規則を含む関係する学内規則を整備するため，所要の改正を行うことについて説明があ

り，審議の結果，了承された。 

 

(3) 長崎大学副部局長規則の一部改正について 

理事（総務担当）から，資料３に基づき，医学部の管理運営に資する観点から，副学部長

の職務を見直し，副学部長を３人置くこととするため，所要の改正を行うことについて説明

があり，審議の結果，了承された。 

    

(4) 長崎大学客員教授等選考規則の一部改正について 

  理事（総務担当）から，資料４に基づき，客員教授等の選考手続きを整理するため，所要の

改正を行うことについて説明があり，審議の結果，了承された。 

 

(5) 長崎大学教員選考規則及び長崎大学海洋未来イノベーション機構規則の一部改正について 

  理事（総務担当）から，資料５に基づき，海洋未来イノベーション機構の教員選考において，

戦略本部等教員選考委員会が認めるときは，海洋未来イノベーション機構運営委員会で教員の

教育研究業績を審査できるようにするため，所要の改正を行うことについて説明があり，審議

の結果，了承された。 

 

(6) 長崎大学事務局等文書決裁規程及び長崎大学の部局における事務の専決に関する規程の 

一部改正について 

  理事（総務担当）から，資料６－１及び資料６－２に基づき，事務の効率化を図る観点から，

役員の出張命令及び帰着の確認並びに学生の身分異動の事務手続きを簡略化することに伴い，

所要の改正を行うことについて説明があり，審議の結果，了承された。 
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(7) 長崎大学東京サテライトキャンパス規則の制定について 

  理事（総務担当）から，追加資料１に基づき，本学に設置する長崎大学東京サテライトキャ

ンパスの運営等に関し必要な事項を定めるため，本規則を制定することについて説明があり，

審議の結果，了承された。 

 

(8) 長崎大学大学院学則の一部改正について 

  理事（教学担当）から，資料７に基づき，熱帯医学・グローバルヘルス研究科グローバルヘ

ルス専攻に熱帯医学サテライトコース，国際健康開発サテライトコース及びヘルスイノベーシ

ョンサテライトコースを設置するため，所要の改正を行うことについて説明があり，審議の結

果，了承された。 

 

(9) 長崎大学教養教育履修規程の一部改正について 

   理事（教学担当）から，資料８に基づき，次の理由により長崎大学教養教育履修規程を一部

改正することについて説明があり，審議の結果，了承された。 

  (1)学生の教育効果を考慮し（改正理由２及び３において同じ），各学期を前半及び後半に

分けて授業科目を開設すること。 

    (2)休学期間中に学生が外国の大学及び短期大学で取得した単位について，教養教育におけ 

る授業科目の履修により修得したものとみなすことができるようにすること。 

    (3)教養ゼミナール科目の教育課程を見直すことに伴い，教養ゼミナールを廃止すること。 

   (4)一部字句を整備すること。 

 

 (10) ３ポリシーの策定について 

     理事（教学担当）から，資料９－１から資料９－３に基づき，本年４月公表予定の全学及び

各学部並びに各研究科の３ポリシー（ディプロマ・ポリシー，カリキュラム・ポリシー及び 

アドミッションポリシー）について説明があり，審議の結果，了承された。 

 

(11) 長崎大学国際教育リエゾン機構規則の一部改正について 

   理事（国際・附置研究所担当）から，資料１０に基づき，国際教育リエゾン機構の効率的

な運営と国際交流の一層の推進を図る観点から機構の組織を見直すことに伴い，所要の改正

を行うことについて説明があり，審議の結果，了承された。 

 

(12) 長崎大学短期留学プログラム（ＮＩＳＰ）の発展的解消について 

理事（国際・附置研究所担当）から，資料１１に基づき，本学の協定大学に在学する学部

学生を受け入れ，英語による授業を１年間受講させる趣旨で始まったＮＩＳＰについて，カ

リキュラムの安定性，授業選択の柔軟性等の検討を重ねた結果，本学一般交換留学プログラ

ムに統合するため，ＮＩＳＰを解消することについて説明があり，審議の結果，了承された。 
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(13) 情報セキュリティ対策の実施について 

理事（総務担当）及び副学長（情報担当）から，資料１２－１から資料１２－６に基づき，

平成２８年６月に文部科学省から平成２８年度中の策定指示があった「情報セキュリティ対

策基本計画」案について説明があった。また，本計画の実施に必要な「情報セキュリティ対

策の実施に関する要項」及び「情報の格付け及び取扱制限に関するガイドライン」について

も説明があり，審議の結果，了承された。 

 

４  報告事項 

 (1) 長崎大学国際教育リエゾン機構上級日本語・日本文化コース（ＡＪＬＣ）の発展的解消に

ついて 

   理事（国際・附置研究所担当）から，資料１３に基づき，国際教育リエゾン機構で開設し 

ている，上級日本語・日本文化コース（ＡＪＬＣ）について，レベルによる適切なクラス規 

模，留学期間の柔軟性，ライデン大学用の留学プログラムの設置検討等を重ねた結果，国際 

教育リエゾン機構交換留学生プログラムに統合し，ＡＪＬＣを解消することになったことに 

ついて報告があった。 

 

 (2) 平成２９年４月からの執行部体制について 

  学長から，資料１４に基づき，平成２９年４月からの執行部体制及び本部長・センター

長等の選考結果について報告があった。 

 

(3) その他 

 ア 評議員の退任について 

   学長から，平成２９年３月３１日限りで退任する評議員について紹介があり，各自か

ら挨拶があった。 

 

 イ 部課長等の異動について 

   理事（財務担当）から，部課長等の異動について紹介があり，各自から挨拶があった。 

 

 

 

以上 


