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第１５１回長崎大学経営協議会議事要録 

 

１ 日 時  令和７年６月２３日（月）１５時００分～１７時００分 

 

２ 審議事項 

(1)  令和６事業年度決算について 

理事（財務・施設担当）から、資料３に基づき、令和６事業年度の財務諸表、それに添える

事業報告書及び予算の区分に従い作成した決算報告書について説明があり、審議の結果、了

承された。 

（◎は学外委員、○は大学側の発言） 

◎令和６年度の未収附属病院収入が前年より４２７百万円増加しているが、その要因につ

いて伺いたい。また、毎年このくらいの金額が計上されているのか伺いたい。 

○請求保留が一部増加していることが主な要因で、毎年同程度の規模で推移しており、昨

年度がやや少なかった。 

○保険請求の支払いが１か月遅れることが影響している可能性がある。また、令和６年度

は収益が５％程度増加しており、全体の収入規模が大きくなっていることも一因と考え

られる。 

◎国立大学病院の会計が厳しいと報道されているが、長崎大学は今後どのように対応する

のか伺いたい。 

○病院は診療報酬で収益を上げているが、電気代や人件費が負担となっている。今年度は

診療報酬改定がないが、来年度の改定では、物価・人件費高騰分を加味したプラス改定

が期待されている。 

 

(2)  令和８年度概算要求について 

理事（財務・施設担当）から、資料４に基づき、令和８年度概算要求に係る文部科学省か

らの通知を踏まえ、本学の要求事項について説明があり、審議の結果、了承された。 

 

３ 報告事項 

(1)  令和６年度余裕金の運用実績報告・情報公開について 

理事（財務・施設担当）から、資料５に基づき、長崎大学資金運用細則第１３条第３項の

規定により、令和６年度余裕金の運用実績について報告があった。また、同細則第１５条の

規定により、半期ごとの運用実績及び委員会の開催状況をホームページに公開することにつ

いて報告があった。 

 

(2)  令和７年度入学者選抜について 

副学長（入試担当）から、資料６に基づき、令和７年度入学者選抜の状況、入学者選抜の

変更点について報告があった。また、女子枠の導入については課題もあり、今後はオープン

キャンパスや広報活動を強化していきたい旨の補足があった。 

 

(3)  令和８年度及び令和９年度長崎大学入学者選抜の主な変更点について 

副学長（入試担当）から、資料７に基づき、令和８年度及び令和９年度長崎大学入学者選
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抜の主な変更点について報告があった。 

 

 

(4)  キャンパス再編構想について 

理事（財務・施設担当）から、資料８に基づき、薬学部及び経済学部の移転を前提とした

キャンパス再編計画について報告があった。 

 

(5)  令和６年度国家試験合格状況について 

(6)  令和６年度就職状況について 

(7)  令和７年度会計監査人の選任について 

(8)  最近の大学の主な動きについて（大学 HP 掲載トピックスのまとめ） 

上記(5)から(8)の報告事項については、資料配付のみとした。 

 

(9)  その他 

○地域中核・特色ある研究大学強化促進事業（J-PEAKS）について 

理事（研究・戦略企画担当）から、令和７年１月に採択された「地域中核・特色ある研究

大学強化促進事業（J-PEAKS）」の進捗と取組み状況について報告があった。 

 

○退任する委員について 

議長から、令和７年６月３０日限りで退任する委員について紹介があった後、委員から

挨拶があった。 

 

４ その他 

(1)  次回の経営協議会の開催予定について 

議長から、次回は令和７年１０月３日に開催予定である旨説明があった。 

（以上） 


