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令和５年２月６日 

報道機関 各位 

「病院の働き方改革シンポジウム」の開催について 

 

本センターでは、平成 27 年度から文部科学省科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシ

ティ研究環境イニシアティブ（特色型）」により、本学における働き方改革を実施しており、

令和元年度から文部科学省科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研究環境イニシア

ティブ（先端型）」により、特に病院の働き方改革について取組を進めて参りました。 

働き方改革関連法案が施行され、働く環境が変わりつつ

ある今、多忙を極める医療現場における働き方改革をテー

マとした「病院の働き方改革シンポジウム」をオンラインに

て開催します。 

 今回、働き方改革の参加チームによる取組み内容・成果報

告に加え、千葉大学医学部附属病院の横手幸太郎病院長と

長崎大学病院の中尾一彦病院長による、対談形式での講演

を企画しております。令和 6 年 4 月から施行される医師の

働き方改革について、取組みの現状や課題についてお話い

ただきます。 

学内関係者はもとより、広く医療関係者のご参加を期待

しています。報道機関のみなさまにも是非ご視聴いただき、

医療現場における働き方改革を取材いただければ幸いで

す。 

記 

 
【日  時】令和 5年 3月 9日（木）14：00～16：00 

【実施方法】オンライン形式 

【プログラム】 

１）講演 

千葉大学医学部附属病院 横手幸太郎 病院長 

長崎大学病院 中尾一彦 病院長 

２）各チーム成果発表 

眼科（長崎大学病院）、薬剤部（長崎大学病院）、看護師チーム（糸魚川総合病院） 

【本リリースに関するお問い合わせ先】 

 ダイバーシティ推進センター 内野 

      TEL：095-819-2889  E-mail：omoyai_staff@ml.nagasaki-u.ac.jp 


